
     

 

 
Ancienne capitale du Gâtinais français, Nemours bénéficie d’une situation géographique 
privilégiée au cœur de la vallée du Loing, à l’orée de la Forêt de Fontainebleau. 
Située au sud du Département de Seine-et-Marne, à 75 km de Paris, la commune est desservie par 
un réseau routier, autoroutier et ferroviaire la reliant à la capitale en une heure. 
 
POSTE 
La direction de la communication de la ville de Nemours, mutualisée avec la Communauté de 
Communes du Pays de Nemours, recherche son(sa) futur(e) alternant(e).  
Créatif et doté d’une bonne plume, le chargé de communication en alternance travaillera autant 
sur des supports print que sur les sites internet et les réseaux sociaux de la ville et de la 
communauté de communes. 
 
Sous la responsabilité hiérarchique de la Direction de la communication et du protocole, les 
missions principales du chargé de communication en alternance seront les suivantes :  
  

- Création de supports print : réalisation de supports en collaboration avec les membres du 
services communication, suivi de l’impression et de la diffusion (affiches / flyers / guides 
pratiques / agenda / programme…), 

- Administration du contenu sur les réseaux sociaux de la ville / communauté de 
communes : facebook, instagram, X, tiktok et linkedIn.  

- Rédaction de post et d’articles numériques 
- Création de contenu original et différenciant pour le web 
- Prise de vue : reportage photos / vidéos de la ville pour des publications 
- Administration et alimentation du contenu du site internet www.nemours.fr et 

www.paysdenemours.fr  
- Administration et alimentation du contenu de l’application de la ville de Nemours 
- Veille active sur l’évolution de la communication numérique pour les collectivités 

territoriales et benchmark 
 
Pour ce poste, vous devez obligatoirement disposer des compétences et qualités suivantes : 
 
Savoir-faire :  

- Maitrise des logiciels de PAO (Indesign / Photoshop / Illustrator).  
- Maitrise des réseaux sociaux. 
- Maitrise des principaux langages de la communication (écrit, oral, signalétique, charte 

graphique, multimédia, etc.) et bonnes capacités rédactionnelles. 
- Orthographe irréprochable  
- Connaissance de l’univers professionnel de la presse et des médias 
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LA VILLE DE NEMOURS 
(13 000 habitants – 280 agents) 

 
RECRUTE POUR LE SERVICE COMMUNICATION  

 
UN CHARGÉ DE COMMUNICATION (F/H) 

EN ALTERNANCE 

http://www.nemours.fr/
http://www.paysdenemours.fr/


     

 
Savoir-être : 

- Grand intérêt pour le Service Public  
- Créativité à toute épreuve et imagination à revendre 
- Capacité d’adaptation et d’initiatives 
- Véritable chasseur de tendance  
- Aisance relationnelle / esprit d’équipe  
- Discrétion professionnelle 

 
Enfin, le chargé de communication en alternance devra répondre aux critères suivants :  

- Posséder une licence (Bac + 3) en communication, en infographie et multimédia ou une 
expérience significative dans le domaine 

- Porter un grand intérêt pour les missions du service public et l’univers des collectivités 
territoriales. 

- Avoir le permis B  
- Être disponible (peut être amené à couvrir des évènements le soir ou le week-end) 
 

 
Poste à pourvoir le 1er septembre 2025 

 
 

 
Merci d’adresser votre candidature à l’attention de Madame le Maire : 

 
lettre de motivation et CV détaillé à : 

 
 

recrutements@ville-nemours.fr 
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