
     

              
         

LA VILLE DE NEMOURS  

(13 000 habitants – 250 agents)  

 

RECRUTE 

 

AGENTS D’ENTRETIEN ESPACES VERTS 

 (H/F) 

 

                                 SAISONNIERS DU 02 MAI AU 31 AOUT 2024 

 
 
Sous la responsabilité hiérarchique du Chef d’unité Espaces Verts, vous serez en charge 
de l’entretien des espaces verts et naturels dans le respect de la qualité écologique et 
paysagère. 
 
Missions principales : 
 
- Exécution de tous les travaux liés à l’entretien des espaces verts, à savoir : tonte, 

débroussaillage, diverses plantations, arrosage, taille arbustive, taille des arbres… ;  
- Nettoyage, entretien des véhicules et du matériel mis à sa disposition et signalement 

de toute panne à son chef d’équipe ;  
- Signalement de tout problème à son chef d’équipe ;  
- Participation à l’élaboration des diverses parties de plantations ; 
- Port obligatoire des divers E.P.I. fournis ;  
- Participation à l’entretien régulier du local. 
 
Savoir-être : 
 

- Sens du service public 
- Sens des relations avec les administrés 
- Esprit d’initiative 
- Ponctualité 
- Organisation et réactivité 
- Autonomie 

 
Savoir-faire : 
 

- Expérience souhaitée en Espaces Verts 
- CAP paysagiste souhaité 
- Permis B exigé 
- Polyvalence dans les missions confiées 
- Respect de l’environnement 
- Connaissance règlementaire relative à la sécurité 

 
 

Poste à pourvoir du 02 mai au 31 aout 2024 
 

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV détaillé à : 
 

MAIRIE DE NEMOURS 
Ressources Humaines 

39 rue du Docteur Chopy - CS 60410 
77797 NEMOURS Cedex 

recrutements@ville-nemours.fr 


